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|. Generalidades

Articulo 1. Legalidad: Las normas establecidas en este reglamento son Unicas y vigentes para
la décimo octava edicion del MayabMUN. El Secretario General y el Comité Organizador
tendran la Ultima palabra en caso de controversia al momento de interpretar alguna de éstas.

Articulo 2. Lenguaje Oficial de Trabajo: El espafiol ser& el lenguaje oficial de trabajo en los
Comités del MayabMUN 2022, a excepcion del United Nations Security Council y la
Commission on the Status of Women, comités cuyo lenguaje oficial sera el inglés. Las
delegaciones deberdan utilizar la tercera persona dentro del debate en los espacios de discusion
formal.

Articulo 3. Decoro: El decoro hace referencia al mantenimiento del orden y las formas
diplométicas en todo momento que se lleve a cabo el evento. Esto también incluye el seguir las
indicaciones de las autoridades del MayabMUN. De no observarse esta norma, la delegacion
sera sancionada o expulsada del Modelo, atendiendo a la gravedad de su falta. EI Comité
Organizador y el Secretariado son considerados autoridades dentro del Modelo.

1. Autoridades del Modelo

Articulo 4. ElI Comité Organizador: Se compone del Secretario General, la Secretaria
Académica, la Secretaria de Logistica, la Secretaria de Finanzas, la Secretaria de
Comunicacién y la Secretaria de Relaciones Publicas.

Los miembros del Comité Organizador podran en cualquier momento dirigirse a los diversos
comités y tendrédn la facultad de decidir sobre cuestiones remitidas a ellos, y atender
apelaciones.

Articulo 5. La Mesa Directiva y sus Atribuciones: Cada comité estara dirigido por una Mesa
directiva, que consta de la Presidencia, la Moderacién y la Oficialia de Conferencias, quienes
guiaran a las delegaciones en la consecucion de las labores del evento:

e La Presidencia fungira como la maxima autoridad dentro de cada uno de los comités.
Haré la declaratoria de apertura y clausura de cada sesién y podra proponer la adopcion
de cualquier curso de accién. También, se encarga de supervisar el desarrollo del
comité, prestando atencion a los discursos y participaciones de las delegaciones, y tiene
la facultad de dar sugerencias para facilitar el avance del orden del debate. Asi mismo,
tendré el control de todos los procedimientos de la sesién y podra transferir sus

atribuciones y funciones temporalmente a algin otro miembro de la Mesa; gowi&\am:f

La Moderacion otorgara la palabra en las sesiones, supervisa la adopcion de MUNDo

mociones y garantizara la observancia del reglamento;

La Oficialia de Conferencias tomara la lista al inicio de cada sesion, estara al
pendiente de los tiempos del debate, de las votaciones y su resultados.
También, asistira en las labores complementarias de la Mesa.
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Articulo 5. Bis. Eleccién de las Mesas: Los integrantes de las Mesas de cada Comité seran
elegidos a través de aquellos mecanismos que el Comité Organizador, con la aprobacion de la
Direccion de la Facultad de Derecho y Relaciones Internacionales de la Universidad Anahuac
Mayab, considere apropiados. La convocatoria estara abierta para alumnos de toda la
Universidad Andhuac Mayab, otorgando preferencia a aquellos estudiantes de la Facultad de
Derecho y Relaciones Internacionales.

Il1l. Delegaciones

Articulo 6. Requisitos de la Delegacion: En orden de poder participar en el Modelo de las
Naciones Unidas MayabMUN, los participantes deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a. Ser estudiante de licenciatura matriculado en cualquier institucion de educacion
superior;
b. Ser alumno activo de nivel bachillerato para ser parte de los comité para preparatorias;

c. Cubrir con la cuota de inscripcion estipulada en las bases del concurso antes de la
fecha limite.

Articulo 7. Documento de Posicién: La delegacion debera entregar el Documento de
Posicion con anticipacion a la fecha limite estipulada. Los criterios y el formato seran
comunicados con antelacion por los medios correspondientes. Si alguna delegacion no entrega
el documento o recurre al plagio sera acreedora de una amonestacion.

IV. Resolucién

Articulo 8. Proyecto de Resolucién: El objetivo final de un comité es redactar un proyecto de
resolucion que contenga la informacién y soluciones mencionadas en las sesiones de un
comité determinado. Cuando las delegaciones hablan y proponen ideas en el debate cada una
de ellas forma parte de un tipo de clausula en la resolucion:

1. Clausulas preambulatorias: se refieren al "qué y al por qué" del problema. Sirven de
introduccion y justificacion de por qué es importante para el comité debatir el tema, y
asi mismo, expone acciones internacionales pasada que sean relevantes, pudiendo
destacar documentos, tratados, acuerdos, objetivos, resoluciones pasadas o0 los
principios del derecho internacional que salvaguardan:

¢ No estan numeradas, llevan un frase preambulatoria al inicio en mayusculas y
terminan en coma. Se caracterizan por ser mas cortas que las resolutivas. -
Los tipos de clausulas preambulatorias pueden incluir: 40\,U6‘°NE

GUE EL
MUNDo

a. Acciones internacionales pasadas (documentos, conferencias, tratados);

b. Principios del derecho internacional, de la ONU y del comité determinado;

c. Informacion del contexto del tema (estadisticas, actores involucrados,
aspectos introductorios y descripcion de las areas del tema).
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2. Clausulas operativas: Se refieren al “ como y cuando” del problema. Sirven para
ofrecer soluciones viables al contenido presentado en las clausulas preambulatorias (si
al inicio se redacta una clausula que enfatiza el dato de que una de cada tres mujeres
ha sido victima de la violencia de su pareja, en esta seccidn se escribirian las maneras
especificas de cdmo se atenderia esta cuestion).

e En la practica existen mas clausulas preambulatorias que operativas, ya que solo
una preambulatoria puede ser justificada o respondida por mas de una resolutiva
(més soluciones que problemas). Estas clausulas deben estar numeradas, llevan un
frase resolutiva al inicio en mayusculas y terminan en punto y coma, a excepciéon de
la ultima clausula que termina en punto. Se caracterizan por ser de extension media
y larga (entre 3-6 lineas). Los tipos de clausulas resolutivas pueden incluir:

a. Llamados a la accion para cambiar un modo de comportamiento;
b. Un plan de accion o estrategia con sus respectivos pasos;

c. Solicitudes a otros 6rganos o personas relevantes.

Articulo 8 Bis. Lineamientos para el Proyecto de Resolucién: Al disefiar las soluciones para
la resolucion se debe tomar en cuenta las limitaciones del comité. Algunos comités no pueden
imponer soluciones a los paises, por lo tanto el lenguaje y el tono de inflexién a utilizar deben
manifestarlo.

Las delegaciones tienen la opcién de incluir subtitulos que dividan los diferentes bloques de la
resolucion si lo consideran necesario. Un numero adecuado de clausulas seria 10
preambulatorias y 15 resolutivas minimo. El formato a utilizar sera proporcionado por la Mesa.

Es mandatorio que toda la informacién dentro del proyecto de resolucién haya sido previamente
discutida y trabajada en las sesiones del Modelo. No se aceptaran proyectos de resolucién
previamente escritos fuera de las sesiones. El contenido debe ser original y no se tolerara el
plagio, a excepciéon del “lenguaje previamente aceptado” (agreed language) que se repite a
través de las resoluciones de un comité.

V. Mociones

Articulo 9. Admisién de Mociones: Las mociones hacen referencia al deseo de una
delegacion de realizar una accion especifica dentro del foro. En los comités, el debate respecto
a un tema se lleva a cabo a través del foro. Las delegaciones tendran la facultad de hacer uso
de las mociones dentro de este foro para llevar a cabo el Orden del Debate.

Las mociones solamente podran ser introducidas cuando la Moderacién abra el foro,

excepto la mocioén del privilegio personal, que podra ser introducida en cualquier go\,UC\ONEg
momento. Cuando una mocion haya sido aceptada en el foro, las delegaciones tendran MDU'E]FIL?O

gue esperar que acabe la mocién y se abra el foro nuevamente para solicitar la adopcién
de alguna otra.
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Articulo 9 Bis. Notas Diplomaticas: Las delegaciones se podran comunicar entre si y con la
Mesa durante el debate mediante notas diplomaticas. Algunas mociones también pueden
solicitarse de manera escrita y no sélo oral. Las notas también sirven para hacer preguntas a
otra delegacion. El procedimiento de como enviarlas quedard a discrecion de la Mesa.

Articulo 10. Mocién de Privilegio Personal: Durante la discusion de cualquier asunto,
esté o no abierto el foro, una delegacion podra introducir una mocion de privilegio
personal, la cual sera considerada de inmediato por la Mesa. Esta mocion no requiere
ser secundada ni votada.

La mocién debera referirse a una cuestion de comodidad individual, seguridad o bienestar de la
delegacion que lo solicita. Si bien, esta mocion puede solicitarse de manera oral, es preferible
hacerlo via nota diplomatica para no perjudicar el orden del debate.

Articulo 11. Mocién de Orden: Cuando el foro esté abierto, una delegacion podra solicitar una
mocién de orden y la Mesa lo considerard de inmediato. Esta mocion no requiere ser
secundada ni votada. La mocion de orden debera referirse a la observancia del reglamento o a
la forma en que la Mesa desempefia sus funciones y hace uso de su poder.

La delegaciéon que solicite una mocién de orden no podra referirse a las cuestiones
sustanciales del topico en discusion o del comportamiento de otras delegaciones. Si bien, esta
mocion puede solicitarse de manera oral, es preferible hacerlo via nota diplomética para no
perjudicar el orden del debate.

La Mesa podra rehusarse a reconocer la mocion de orden si la delegacién no ha demostrado el
decoro apropiado inherente a su derecho, o si es de naturaleza dilatoria.

Articulo 12. Mocién de Cuestionamiento: Cuando el foro esté abierto, una delegacién podra
solicitar una mocion de cuestionamiento para hacer preguntas sustanciales a otras
delegaciones acerca de la postura del pais que representa, sus discursos, su documento de
posicién, los proyectos de resolucion o las declaraciones hechas durante el debate.

Esta mocién no requiere ser secundada ni votada. El proceso se desarrollara de la siguiente
manera:

1. La delegacion que introdujo la mocién realizara su pregunta a otra delegacion con
derecho a una pregunta subsecuente después de que la delegacion a la que se le hace
la pregunta responda, si asi lo desea.

2. La Mesa preguntard a la delegacién a la que se le hace la pregunta, si desea contestar.
En caso afirmativo, contara con un minuto y medio para responder.
3. En caso negativo, el debate continlia su curso. goLuc\oNEg

GUE EL

Esta mocion hace referencia a casos donde la pregunta hacia otra delegacion tenga un MUNDo

impacto general en el comité. Si la pregunta es muy especifica y no beneficia a las
demas delegaciones es preferible hacerla de manera oral durante otras mociones o via
nota diplomatica.
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Articulo 13. Mocién de Duda Parlamentaria: Cuando el foro esté abierto, cualquier
delegacién podra solicitar una mocion de duda parlamentaria para que la Mesa responda dudas
respecto al protocolo o al desarrollo del debate. También, se podréa solicitar sugerencias a la
Mesa respecto a cualquier cuestién. La mocion también puede hacerse via nota diplomética y
no requiere ser secundada ni votada.

Articulo 14. Mocién de Procedimiento: Cuando el foto esté abierto, cualquier
delegacion podra solicitar una mocién de procedimiento. Este tipo de mociones son las
mas comunes Yy tienen el objetivo de avanzar el Orden del Debate a diferencia de las
mociones anteriores que hacen referencia a asuntos de indole personal y protocolaria.

Articulo 14 Bis. Caucus: Los caucus hacen referencia a un espacio de tiempo determinado
donde las delegaciones pueden dar discursos respecto al tema en un formato particular. Una
delegacioén podra introducir una mocioén de procedimiento para adoptar alguno de los dos tipos
de caucus gue existen. La mocidn requiere ser votada y necesita de una mayoria simple para
ser adoptada:

a) Caucus Moderado: Este tipo de caucus permite que las delegaciones hablen de un
aspecto relevante del tema en una forma ordenada sin levantarse de sus asientos
donde cada una solicita el deseo de hablar alzando la mano para que la moderacion
asigne la palabra. Para introducirse debera incluir un limite tiempo total del caucus, otro
limite de tiempo para cada participacion de una delegacion, asi como mencionar el
subtema que se desea debatir. Cualquier comentario de discusién fuera del subtema
propuesto estara fuera de orden.

b) Caucus Inmoderado: Este tipo de caucus permite que las delegaciones hablen
informalmente sin necesidad de que la Moderacion asigne la palabra y pudiendo
levantarse de sus asientos. Los caucus inmoderados sirven para que las delegaciones
establezcan un curso de accién para el debate, recapitulen ideas previamente
discutidas en caucus moderados, redacten las hojas de trabajo y el proyecto de
resolucidn, y cualquier otra accion logistica o protocolaria para avanzar el debate y que
requiere de mayor flexibilidad de comunicacion.

Su adopcion requiere que se establezca un limite de tiempo y una razén por la cual se
desea tenerlo. Estos caucus también permite a las delegaciones hablar en primera
persona. Durante los inmoderados ninguna delegacion podra abandonar la sala.

Articulo 14 Tris. Levantamiento de la Sesion: Una delegacion podra introducir una mocion
de procedimiento para levantar la sesion, en el entendido de que el tiempo de la sesidn esta
proximo a expirar. Esta mocion requiere de una mayoria simple para ser adoptada. Después
del levantamiento de la reunion, el comité reanudara sus actividades de acuerdo a lo éot%ga“’gg
establecido en la Agenda. Al levantarse la reunion en la Ultima sesion, automaticamente  amyNDo
cesaran todas las actividades del comité. Esta mocién queda a consideracion de la Mesa.
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Articulo 14 Quarter. Otras Mociones de Procedimiento: ademas de los caucus y el
levantamiento de la sesion, las mociones de procedimiento también se utilizan para introducir
acciones especificas para avanzar el orden del debate. Estas incluyen la apertura de la lista de
oradores, el cierre del debate y la introduccién del proyecto de resolucidn que seran explicadas
en la seccion de Orden del Debate.

Articulo 15. Derecho de Réplica: La Mesa podra reconocer un Derecho de Réplica
Unicamente en caso de que se trate de un insulto personal grave. Los Derechos de
Réplica deberan ser solicitados a la Mesa por nota diplomética, y solamente podran ser
otorgados después de gue finalice un discurso.

La Presidencia informar4d a la Secretaria Académica acerca de las circunstancias que
causaron el Derecho de Réplica. Ninguna decision de la Mesa es apelable respecto de
esta cuestion.

Articulo 16. Apelando las Decisiones de la Mesa: Las apelaciones se hacen cuando una
delegacion siente que la Mesa ha tomado una decision incorrecta. Todas las decisiones de la
Mesa podran ser apelables, con las excepciones que este Reglamento indica.

e Para que proceda, la delegaciéon debera enviar una nota diplomatica a la Mesa,
indicando que apela su decision. La apelacion sera remitida a la Secretaria Académica,
quien decidira si es admisible.

e En caso de que la apelacion sea admitida, la Secretaria Académica escuchara a la
delegacioén y a la Presidencia del comité, antes de tomar una decision.

VI. Orden del Debate

Articulo 17. Establecimiento de la Agenda: El primer asunto a atender en un comité es el
establecimiento de la agenda respecto al tema a tratar. En MayabMUN, la Presidencia de cada
comité dara un discurso inaugural, expresando palabras de aliento y sus expectativas sobre el
curso del debate.

Acto seguido, anunciara el establecimiento de la agenda con el Gnico tema para discutir en las
sesiones. Posteriormente, la Moderaciéon abrira el foro.

Articulo 18. Lista de Oradores: Después de abrir el foro, la Gnica mocion en orden sera una
mocion de procedimiento para abrir la lista de personas oradoras, donde las delegaciones
declararan la posicion de su pais respecto al tema.

., , . . . . 0 UCONES
La mocién pasara automaticamente, siendo la persona que la present6 la primera en ol UE EL

la lista, mientras que las siguientes podran indicar su deseo de pasar cuando la MUNLZe
moderacion lo pregunte, o a través de una nota diplomatica. Un méaximo de
15 delegaciones podran pasar, con un minuto maximo de tiempo por cada una.
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Articulo 18 Bis. Ceder el Tiempo en la Lista de Oradores: Si existe tiempo restante del
maéaximo de un minuto por delegacion, se cedera autométicamente a la mesa sin hacer mencion
de ello por lo que la delegacién o cualquier otra perdera el uso de este tiempo restante.

Articulo 19. Debate General: Se hace referencia al Debate General cuando las delegaciones
se encuentran activamente discutiendo el tema a tratar. Consiste en una serie de caucus
moderados e inmoderados que abarca la mayoria de las sesiones. Si bien, la manera en que
se gestiona varia de acuerdo a las necesidades y el tipo de comité, se pueden identificar las
siguientes secciones:

1. Establecimiento del curso de accion: las delegaciones se ponen de acuerdo
en un caucus inmoderado sobre qué subtemas se desean tratar.

2. Caucus Introductorios: las delegaciones tratan los subtemas seleccionados en
una serie de caucus moderados haciendo énfasis en informacion que
contextualice e introduzca el tema (actores involucrados, descripcion de las
prioridades, principios importantes, eventos previos, acciones pasadas).

3. Delimitacién de bloques o pilares: después de debatir varios subtemas en caucus
moderados, las delegaciones establecen diferentes blogques dependiendo de los
aspectos que se quieran enfocar del tema con el objetivo de buscar una eficiente
divisiéon del trabajo. Ahora, las delegaciones pueden hacer caucus moderados segun la
divisién de sus bloques o pilares o proceder a la siguiente seccion.

4. Caucus de Solucion: las delegaciones continlan con otra serie de caucus moderados
pero el contenido de los discursos pasa de ser de un caracter introductorio a uno
resolutivo, es decir, se empiezan a dar soluciones respecto al tema, basandose en la
delimitaciéon de bloques o pilares previa. Después de una serie de caucus moderados
las delegaciones pueden introducir un inmoderado para asentar lo que se ha dicho.

5. Redaccién de las Hojas de Trabajo: Las hojas de trabajo hacen referencia al
documento que enlista la informacién mas relevante de los caucus introductorios y las
soluciones discutidas en los caucus de solucidon para negociar cuales incluir en el
proyecto de resolucion y agregar algun otro detalle. Las delegaciones pueden dividirse
en equipos de trabajo segun los bloques o pilares para hacer su respectiva hoja de
trabajo. En este punto se adopta el lenguaje formal que utiliza la resolucién.

6. Redaccion del Proyecto de Resolucién: Cuando cada equipo tenga su hoja de
trabajo, las delegaciones podran unir todas en un solo documento para verificar que las
clausulas no se repitan y que todas las delegaciones expresen su opinién respecto a las
frases de los otros equipos. Una vez que exista consenso, el documento se pasa a uno
final que tenga el formato de la resolucién. Al finalizar, se entrega a la Mesa para su
retroalimentacion

<oV CONES

GUE EL

Articulo 20. Cierre del Debate: Cuando la Mesa aprueba el proyecto de resolucion y MUNDo

toda mocion finalice, la Moderacién abriré el foro donde cualquier delegacién podra
introducir una mocion de procedimiento para cerrar el debate acerca del tema en
discusion. Esta mocién requiere de una mayoria de dos terceras partes de las para
adoptarse. Si la mocion pasa, la Presidencia declarara el cierre del debate.
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Articulo 21. Introduccién del Proyecto de Resolucién; Una vez que la Presidencia cierre el
debate, cualquier delegacién podra solicitar una mocién de procedimiento para introducir el
proyecto de resolucion a la consideracion de todo el comité. La mocidn sera automaticamente
aceptada, y no requiere ser votada. Después, una delegacién procedera a leer el proyecto de
resolucion. Dicha introduccion serd considerada de naturaleza procesal, por lo que no se
permitira ceder el tiempo y los comentarios estaran fuera de orden.

Articulo 22. Enmiendas: Después de la introduccion del proyecto de resolucion,
la Mesa abrira un Caucus inmoderado automético con la duracibn que considere
conveniente para que las delegaciones manifiesten todas las enmiendas y preguntas
existentes sobre el proyecto de resolucion y, si existe mayoria simple, realizar las
modificaciones y correcciones pertinentes. Una vez terminado el caucus inmoderado
de enmiendas, se procedera a la votacion del proyecto de resolucion.

Articulo 23. Votacion del Proyecto de Resolucion: Después de que todas las enmiendas
sean agotadas, la Mesa anunciara la introduccién del proceso de votacion para la resolucion.
Se necesitan dos tercios de las delegaciones para que la resolucion sea aprobada. La votacion
es por orden de lista y consta de dos rondas:

a. En la primera, las delegaciones podran responder con un voto afirmativo, negativo,
abstencién o con derecho de explicacién. Las delegaciones que opten por derecho de
explicaciébn deberan manifestar al comité la razén por la que votardn de una
determinada manera en la segunda ronda de votacion.

b. En la segunda ronda solo se podra votar a favor, en contra o abstenerse. Las
delegaciones con derecho de explicacién tendran la palabra para manifestarse.

Articulo 23 Bis. Excepciones para el Consejo de Seguridad: Lo anterior queda exceptuado
para todas las resoluciones y enmiendas consideradas en el Consejo de Seguridad, el cual
requerira como minimo nueve votos afirmativos, incluyendo a los miembros permanentes
(Republica Popular de China, Francia, Federacion Rusa, Estados Unidos de Norteamérica y
Reino Unido), cuyos votos deberan ser afirmativos o abstenciones. Cualquier situacion no
prevista

Articulo 23 Tris. Conducta a Observarse durante la Votacion: Anunciado el inicio de la
votacién, ninguna delegacion podra entrar o salir del recinto, ni interrumpira la reunién.

Articulo 24. Suspension de Reglas: La suspension de la aplicacién de las reglas (ONES
solamente pasara con un voto mayoritario. La adopcién de una mocion solicitando go\'uauE EL
suspender las reglas estara a la discrecion de la Mesa. La Presidencia podra tomar MUNDo
cualquier curso de accién no previsto por este Reglamento, con la finalidad de facilitar
el flujo del debate en la conferencia.
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VII. Amonestaciones v Expulsiones

Articulo 25. Adjudicacion de Amonestaciones: El Presidente de la Mesa, o en su caso el
Secretario General, podran imponer amonestaciones a los participantes del Modelo que no
actien acorde con las normas establecidas en este Reglamento, o que incurran en faltas
graves a la diplomacia y las buenas formas. La acumulacion de tres amonestaciones implica la
expulsion del Modelo:

e La Presidencia debera consultar con el resto de la Mesa toda posible imposicion de
amonestacion, sin embargo, la decisién final queda a su total discrecion;

e La Presidencia serd la Unica que podra transmitir la adjudicacién de una imposicion a
las delegaciones, de la manera que estime pertinente, ya sea oral o escrita, en publico o
privado.

Articulo 26. Expulsion Directa: Cuando una delegacion incurra en faltas graves a la conducta
del evento, la Mesa reportard al Comité Organizador, quienes analizaran la accion y, en su
caso, le notificara a la delegaciéon su expulsién definitiva del modelo. Toda expulsién directa
debera ser comunicada a la Facultad de Derecho y Relaciones Internacionales a la brevedad
posible.

Se entienden por faltas graves las siguientes:
a. Insultos, denigraciones y comentarios de cualquier indole peyorativa hacia otra
delegacion;
b. Agresiones fisicas a cualquier persona dentro de la institucién anfitriona;

c. Encontrarse en estado de ebriedad y/o bajo el efecto de cualquier droga y/o cualquier
sustancia estupefaciente;

d. Acciones que alteren el orden publico dentro y/o fuera de la institucién anfitriona;

e. Cualquier otra accién que entorpezca o dafie la misién e imagen del evento.

Articulo 26 Bis. Expulsiones Temporales: Cuando una delegacion incurra en una falta que la
Presidencia no considere grave, pero no sea adecuada al decoro exigido en el reglamento, la
Mesa podra requerir a la delegacion que se retire del recinto por el tiempo que considere
pertinente durante la sesién en curso.

Articulo 27. Inasistencias y Retardos a las Sesiones: La inasistencia de una delegacion a
una sesion sera considerada como una amonestacion. Si la delegacion acumula
tres inasistencias seran equivalentes a tres amonestaciones que implica la expulsion del goLUC\ONEg
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Dos retardos a las sesiones acumulados por una delegacion seran equivalentes a una
amonestacion. Si una delegacion acumula seis retardos a las sesiones seran
equivalentes a tres amonestaciones que implica la expulsiéon del Modelo.
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VIIl. Reconocimientos

Articulo 28. Mejor Delegacion y Mencion Honorifica: Se otorgardn reconocimientos a las
delegaciones que muestren el mejor desempefio en el comité en el cual participan. Se tomara
en cuenta:

a. El documento de posicion;

La participacion activa durante las sesiones;

El apego a la postura oficial del pais;

Las habilidades de liderazgo y la facilitacién del dialogo;

El fomento de la participacion de las demas delegaciones en el debate y la resolucion;

-~ 0o a0 T

La presentacion de soluciones congruentes y viables a las probleméaticas planteadas, de
manera clara y ordena;

g. Asistencia puntual a todas las sesiones;
h. Total cumplimiento con el decoro y la vestimenta;

i. Apego al reglamento y actitud respetuosa a las autoridades del Modelo y con las demas
delegaciones;

Ninguna delegacion que se haya hecho acreedora de alguna amonestacién podra ser ganadora
del reconocimiento a la mejor delegacion:

e Mejor Delegacion (ler lugar): se otorgard reconocimiento a la delegacion de cada
comité que haya tenido una participacion de excelencia durante el Modelo;

¢ Mencién Honorifica (2do lugar): se entregara reconocimiento a la delegacion de cada
comité que haya tenido un desempefio sobresaliente durante el Modelo.

Articulo 28 Bis. De los deméas Reconocimientos: Durante la clausura del Modelo se
entregaran también los siguientes reconocimientos por cada Comité:

a. Liderazgo: se entregard este reconocimiento a la delegacién que se distinga durante
todas las sesiones por liderar el debate, dar propuestas de soluciones viables y
concretas, y en general, a lo largo de todo el Modelo.

b. Mejor documento de posicidn: se entregara este reconocimiento a la delegacién que
hubiese entregado el documento de posicion con un excelente nivel académico,
tomandose en cuenta las fuentes citadas, la claridad y oportunidad de la informacién, la
redaccion y ortografia de este.

c. Diplomacia: se entregara este reconocimiento a la delegacion que se distinga por sus

actitudes, acciones e intervenciones diplomaticas a lo largo del Modelo. colUCONES

d. Negociacién: se entregara este reconocimiento a la delegacion que se distinga
por formar alianzas estratégicas y desarrollar la habilidad de negociacion que
hayan sido de gran valor para el debate y para la resolucion.
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Articulo 29. Premio a mejor mesa: El premio a la mejor mesa se otorgard a los tres alumnos
integrantes de uno de los comités de MayabMUN. El premio sera seleccionado por el
Secretario General y los criterios de seleccion seran debidamente anunciados por el medio que
el Comité Organizador considere pertinente.

Articulo 30. De la Vestimenta: Los alumnos deberan seguir los lineamientos de vestimenta
durante todo el Modelo. Las mujeres deberan utilizar ropa formal, con mangas, poco escote y
zapatos o tacones cerrados. Los hombres deberan vestir de traje y corbata con la excepcion de
la Conferencia Nacional de Gobernadores quienes podran utilizar guayabera.

La delegacion que no cumpliese con el cédigo de vestimenta sera acreedora de una
amonestacion.

Articulo 31. Definitividad de los Reconocimientos: Toda resolucion tomada por las Mesas
Directivas de los comités referentes al otorgamiento de reconocimientos seran definitivas y de
ninguna manera podran ser apeladas o recurridas.

IX. Comité para Preparatorias

Articulo 32. Del Otorgamiento de Reconocimientos y Becas: En este comité los premios se
otorgaran en formato de beca de la siguiente manera:

a. Mejor delegacion (ler lugar): haciéndose acreedor de una beca del 80%;
b. Mencién honorifica (2do lugar): haciéndose acreedor de una beca del 60%;

c. Dos terceros lugares: haciéndose acreedores, cada uno de los participantes, de una
beca del 30%.

De igual manera se entregaran los reconocimientos mencionados en el articulo 44 del presente
reglamento, sin ser necesariamente acreedores de una beca.

Estos reconocimientos y becas seran discutidos y otorgados por la Mesa del Comité
correspondiente, por el Comité Organizador General, la Facultad de Derecho y Relaciones
Internacionales de la Universidad Anahuac Mayab y por todos los docentes que esta Ultima
considere.

Articulo 32 Bis. Aplicabilidad de la Beca: Solo podran ser acreedores de dicha beca los
alumnos que se encuentren cursando en el momento su tercer afio de preparatoria y quienes
deseen ingresar a las carreras pertenecientes a la Facultad de Derecho y Relaciones
Internacionales de la Universidad Anahuac Mayab. go\,UC\ONEg
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Articulo 33. De la Definitividad del Otorgamiento de Becas: Toda resolucién tomada
por las autoridades mencionadas en el Articulo 57 del presente reglamento, referentes
al otorgamiento de reconocimientos y becas, seran definitivas y de ninguna manera
podran ser apeladas o recurridas.
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